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ARTICULO PRIMERO: Antecedentes y origen de los fondos.

La Agencia para el Desarrollo Económico de la Ciudad de Córdoba (en adelante ADEC) es la entidad ejecutora del Programa de Desarrollo Territorial en el Área Metropolitana de Córdoba BID/FOMIN ATN/ME-11806-AR (en adelante el Programa). Dicho Programa es financiado por el Fondo Multilateral de Inversiones (FOMIN) que administra el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), por el Gobierno de la Provincia de Córdoba/Consejo Federal de Inversiones (CFI), por la Municipalidad de Córdoba y por la propia ADEC.  El Programa tiene como objetivo incrementar la competitividad del territorio. A fin de lograr ese objetivo centra su accionar en tres áreas que han  sido identificadas por su Consejo de Competitividad como prioritarias: i) calidad de vida (a través de la mejora de la calidad e inocuidad de los productos frutihortícolas que se comercializan en la ciudad y de la generación de un parque productivo sectorial), ii) la innovación (entendida como toda actividad que no se realizaba anteriormente en una empresa o institución y que, al efectuarla,  agrega valor a un producto, servicio o proceso),  iii) la mejora del entorno de negocios (a través de la simplificación de los trámites para habilitar una empresa).
Esta Carta Compromiso (en adelante CC) se enmarca en el sub componente  “Innovación Intersectorial” que tiene por objetivo promover la innovación asociativa empresarial a través del apoyo a proyectos que incluyan vinculaciones entre sectores y que estén orientadas a fortalecer la competitividad de empresas agropecuarias, industriales y de servicios del área metropolitana de Córdoba. Mediante los recursos de ese componente se financia a grupos asociativos de empresas y/o instituciones empresarias y/o profesionales.
ARTÍCULO SEGUNDO: Los firmantes por la ADEC 
Firman este carta compromiso por ADEC su Vicepresidente 1° Sr Osvaldo Masini, quién acredita su identidad mediante DNI Nº…………………y su Secretario Carlos Candiani quién acredita su identidad mediante DNI N° ……………………La potestad de los firmantes para comprometer a la ADEC queda acreditada por el acta del  Consejo de Administración que los designa en tal carácter y cuya copia se adjunta como Anexo I. A los fines de esta carta compromiso se establece como domicilio de ADEC Caseros 621, 2º piso, Ciudad de Córdoba. 
ARTÍCULO TERCERO: Los firmantes por el grupo asociativo

Firman esta carta compromiso por los solicitantes todas las empresas y/o entidades que conforman el grupo asociativo que presentó el Proyecto (identificados en adelante y de manera indistinta como el grupo o los solicitantes) el que está integrado por: i) ….................,  representada en este acto por el Sr. ...................., DNI N°...........,  en su carácter de ................... con domicilio en ............................ cuya potestad para comprometer a la empresa/entidad queda acreditada mediante el poder/estatuto/acta cuya copia se adjunta como anexo II de este carta compromiso ii) ……………. representada en este acto por el Sr.  ....................., DNI N°……...........en su carácter de.........................con domicilio....................... cuya potestad para comprometer a la empresa/entidad queda acreditada mediante el poder/estatuto/acta cuya copia se adjunta como anexo III de este carta compromiso; iii) ……………. representada en este acto por el Sr.  ....................., DNI N°……...........en su carácter de.........................con domicilio....................... cuya potestad para comprometer a la empresa/entidad queda acreditada mediante el poder/estatuto/acta cuya copia se adjunta como anexo IV de esta carta compromiso; iv)........................ representada en este acto por el Sr. …………………….. DNI N°……...........en su carácter de.........................con domicilio....................... cuya potestad para comprometer a la empresa/entidad queda acreditada mediante el poder/estatuto/acta cuya copia se adjunta como anexo V de este carta compromiso.
ARTICULO CUARTO: El Objeto de la carta compromiso
Esta carta compromiso tiene por objeto establecer las condiciones de ejecución del proyecto. Expresa, en consecuencia, i) las actividades que realizará el grupo asociativo, ii) los plazos en que se ejecutarán, iii) los montos involucrados en dichas actividades, iv) las acciones de consultoría, capacitación y otros rubros en los que brindará su apoyo el Programa  v) las condiciones a ser satisfechas para que se pueda materializar el apoyo y otros detalles que hacen a la implementación del proyecto innovador denominado…………………………………………………………………………… ……………………………...........................................................................................  (en adelante ”el proyecto”). Se deja expresa constancia que dicho proyecto fue presentado por los solicitantes en la primera convocatoria del sub componente “Innovación Intersectorial” del Programa, que fue analizado y aprobado por evaluadores externos y que la versión sobre la que se basa este carta compromiso es la que, como Anexo VI, forma  parte integrante del mismo.

ARTICULO QUINTO: Obligaciones generales que asume la ADEC
a. Contratar con destino al proyecto  y según los procedimientos que establece el BID alguno/s de los siguientes ítems: i) asistencia técnica, ii) capacitación y iii) equipamiento. El monto del aporte que realizará, el Programa a esos efectos al proyecto será, por todo concepto de un máximo de $ ................................ (pesos …………………………). Los ítems que se financiarán con ese monto son los indicados en el Anexo VI. 
b. Dichas adquisiciones y contrataciones se presentan en la secuencia indicada seguidamente (que se corresponde con la nómina de actividades detallada en el Anexo VI). 
Etapa A)

Actividad A.1: ................................................
$ xxxxxxx

Actividad A.2: ................................................
$ xxxxxxx

Actividad A.n: …………………………………………………………$ xxxxxxx
Etapa B)

Actividad B.1: ................................................
$ xxxxxxx

Actividad B.2: ................................................
$ xxxxxxx

Actividad B.n: ………………………………………………………   $ xxxxxxx
Dichas contrataciones se realizarán una vez que el grupo haya cumplido con las obligaciones establecidas en los incisos b) y c) del artículo séptimo.
c. Maximizar los esfuerzos orientados a respetar la confidencialidad de la información y documentación del proyecto proporcionada por el grupo. A tal efecto establecerá normas internas de manejo de los datos brindados que estarán orientadas a minimizar los riesgos de apropiación indebida de información sensible del proyecto (entendidas como aquellas que suministran ventajas competitivas). Los firmantes acuerdan expresamente que no se considerarán datos sensibles los informes sobre aprendizajes para el diseño de programas similares o la información consolidada de resultados del proyecto que publique el FOMIN o la ADEC (datos agregados que no  identifican casos individuales). 
d. Contratar a  los prestadores de asistencia técnica y/o capacitación dentro de los treinta días de acordados los términos de referencia (en adelante TDR) o las especificaciones técnicas (ET) de dicha contratación. El acuerdo será establecido entre los técnicos del Programa y el Responsable técnico – administrativo del grupo asociativo a que hace referencia el artículo undécimo y será formalizado en un informe técnico (que definirá, entre otros aspectos, quién, dentro de los oferentes, es el que responde a los TDR  y cotiza el menor precio (Anexo VII).
e. Contratar a los proveedores de equipamiento dentro de los quince días de recibida, si correspondiere,  la no objeción del FOMIN a los términos de referencia de la adquisición (en adelante TDR) y de que se haya expedido el comité que evaluará las ofertas. De no corresponder solicitar dicha no objeción la contratación se realizará dentro de los quince días de emitido un informe técnico similar al mencionado en el inciso d de este artículo. 
f. Invitar a participar de las compulsas de precios a firmas que brinden similares garantías técnicas  que las empresas sugeridas por el grupo como oferentes adecuados de asistencia técnica y capacitación o como proveedores de bienes.
Se deja expresa constancia que la ADEC: 
a. queda total y absolutamente exenta de responsabilidad por todo o cualquier acto, relación o hecho del que los firmantes en forma individual o como miembros del grupo asociativo, puedan ser parte (ya sea por actividades realizadas en el marco del proyecto motivo de este carta compromiso o como consecuencia de su actividad habitual). 
b. no responderá en ningún caso por mayores costos, ni por variaciones del tipo de cambio, ni por incrementos de cualquier naturaleza y cuyo origen sea cualquier causa no prevista en este carta compromiso. 

c. las opiniones y recomendaciones de los prestadores no la comprometen y que se reserva el derecho de formular al respecto las observaciones o salvedades que consideren apropiadas.

d. no asume responsabilidad alguna respecto de la actividad de las empresas ni  individualmente ni como grupo y en ningún caso se entenderá que la presente Carta Compromiso importa crear vínculo alguno, más allá de lo establecido expresamente en la misma.

ARTICULO SEXTO: Derechos de ADEC 
a. Supervisar el cumplimiento del cronograma planteado y la calidad de los resultados que surgen como consecuencia de la ejecución de las actividades especificadas en el proyecto. 

b. Exigir que el proyecto se ejecute acorde a las mejores prácticas en la especialidad de que se trate y que se aprovechen todas las oportunidades de mejora del mismo que resulte económicamente factible incorporar. 

c. Suspender las contrataciones o adquisiciones que se realizan para el proyecto en caso de incumplimientos de las obligaciones pactadas. De presentarse un incumplimiento se notificará al grupo acerca del mismo y se le otorgará un plazo de quince días para subsanarlo. De  persistir dicho incumplimiento sin que existan razones aceptadas como fundadas por ADEC, la entidad podrá rescindir la presente Carta Compromiso. De producirse la rescisión, el grupo perderá automáticamente los derechos a ser beneficiarios del financiamiento estipulado en el proyecto. La ADEC se reserva además el derecho de reclamar al grupo la devolución de aquellos importes que se hubieran desembolsado en concepto de honorarios por asistencia técnica, capacitación o equipamiento. Esta reserva se aplica también para los casos en los que el grupo i) desista, sin causa fundada,  de una o más actividades ii) desista, sin causa fundada, de terminar el proyecto. De adoptar ADEC tal determinación el grupo podrá apelar la resolución al BID/FOMIN. El fallo del BID/FOMIN será inapelable.

ARTICULO SEPTIMO: Obligaciones generales que asume el grupo asociativo.

a. Nombrar un representante técnico administrativo que será la única persona que podrá, a partir de la firma del presente, realizar presentaciones al programa en nombre del grupo y recibir las comunicaciones dirigidas al mismo. Este representante solo podrá ser reemplazado mediante comunicación remitida al programa por todos los firmantes de esta carta compromiso por la que den por cancelada la designación anterior y nombre un nuevo representante. 
b. Acordar con el programa los TDR que se utilizaran para realizar las contrataciones o adquisiciones indicadas en el artículo quinto.  Dichos TDR serán propuestos por el representante técnico del grupo al programa y deberán contar con aprobación por parte de ADEC (y del FOMIN si correspondiere). 
c. Cumplir con las actividades especificadas en la forma y en los plazos indicados en el anexo VI.
d. Respetar el cronograma estipulado. Dicho cronograma solo podrá modificarse previa autorización del programa. Hasta tanto el grupo no reciba dicha comunicación subsistirá la obligación de respetar el plan de actividades aprobado. La modificación no autorizada del cronograma de actividades o el desistimiento de  una o más actividades sin autorización serán tomados como un incumplimiento de las obligaciones pactadas y generara antecedentes negativos en la calificación de futuros proyectos que pudiera presentar el grupo asociativo y/o las empresas que lo integran en el marco del Programa o de otros programas de ADEC. También constituirán antecedentes negativos para futuras presentaciones la renuncia definitiva al proyecto.

e. Informar, de manera fehaciente y dentro de los diez días corridos de producida la novedad acerca de cualquier dificultad en el cumplimiento del cronograma de avance pactado.

f. Informar - dentro de los cinco días corridos de realizada la prestación o recibido el bien motivo de una contratación - si el desempeño de los prestadores contratados por el programa se ajusta a lo establecido en los Términos de Referencia.  
g. Responder a las solicitudes de información que requiera el Programa dentro de los diez de recibida la respectiva solicitud. 
h. Conservar la totalidad de la documentación relativa a la participación del grupo asociativo en el Programa por un período de cinco años contados a partir de la finalización del desarrollo del proyecto motivo de esta carta compromiso. 

i. Presentar, a solicitud del Programa o de la auditoría del BID/FOMIN los originales de la documentación administrativa y/o contable de la que se haya entregado una copia simple. 
j. Abonar los impuestos y sellados que se encuentren vigentes.. Los mismos deberán ser  abonados íntegramente por el grupo asociativo el que deslinda a la ADEC de toda responsabilidad en el caso de incumplimiento de las obligaciones antes mencionadas.

ARTICULO OCTAVO: Compromiso de realizar aportes de contraparte en efectivo por parte del grupo asociativo.
a. El grupo se compromete a aportar los ítems identificados como contraparte en efectivo en el presupuesto del Proyecto (servicios de consultoría, servicios de capacitación, adquisición de equipamiento, provisión de materiales, suministro de insumos y otros costos directos del proyecto) por la suma allí indicada que totaliza $xxxxxxxx  (pesos............)
b. La materialización de los aportes de contraparte en efectivo podrá realizarse efectuando adquisiciones o contrataciones de manera directa a condición que se haya solicitado al programa una nómina de proveedores adicionales a los identificados por la empresa y se sigan los procedimientos indicados en el Anexo VIII.  
c. La acreditación de que se ha cumplimentado con la realización de los aportes de contraparte en efectivo de la forma indicada en el artículo precedente se producirá cuando se presenten y acepten copias simples de la documentación que atestigüe  que se han empleado los procedimientos del Anexo VIII conjuntamente con la documentación que acredite que la contratación ha sido efectivamente realizada. Al momento de realizar la presentación de las copias deberán exhibirse los originales. El programa dejará constancia de que se ha tomado vista de los mismos. Si es necesario remplazar a consultores que han sido contratados con los recursos aportados en efectivo se deberá seguir nuevamente el procedimiento establecido en el anexo VII. Se maximizará, de esa manera, la  probabilidad que las competencias técnicas del nuevo consultor sean equivalentes a las de aquel que se reemplaza.

d. De no presentarse la documentación relativa a los aportes de contraparte en efectivo en los plazos establecidos en el anexo VI se interrumpirán las prestaciones que el Programas contrata con destino al grupo.

ARTICULO NOVENO Compromiso de realizar aportes de contraparte en especie por parte del grupo.

a. El grupo se compromete a aportar en especie los ítems identificados como contraparte en especie en el presupuesto del Proyecto  (materiales, horas de diseño, servicios de laboratorio y similares) por la suma allí indicada que totaliza $xxxxxxxx  (pesos ……………..).

b. Los aportes de contraparte podrán ser realizados por las empresas del grupo o por instituciones de carácter público o privado interesadas en cooperar con el proyecto. 

c. A efectos de acreditar los aportes de contraparte deberá presentarse la documentación que, para cada caso, se indica en el anexo VIII. Este listado podrá modificarse a medida que avanza el proyecto (previa aprobación de una solicitud en tal sentido).
d. En los casos en los que los originales de la documentación que avala los aportes de contraparte deban quedar en poder del grupo o de algunos de los integrantes del mismo dichos originales deberán ser presentados para que el Programa tome vista. También deberán presentarse los originales si fuesen requeridos por eventuales auditorías del BID/FOMIN.
e. De no presentarse la documentación relativa a los aportes de contraparte en especie en los plazos establecidos en el anexo VI se interrumpirán las prestaciones que el Programa contrata con destino al grupo.

ARTICULO DÉCIMO: Derechos de los grupos. 

a. Elevar una propuesta a ADEC acerca de los TDR a utilizar en las contrataciones de asistencia técnica y capacitación que se realizarán para el grupo y participar del equipo integrado por dos técnicos de ADEC y el representante técnico del grupo, que definirá el contenido definitivo de dichos TDR. 

b. Solicitar que se invite a participar en la convocatoria de prestadores de asistencia técnica y/o capacitación a profesionales y empresas sugeridos por el grupo.
c. Elevar una propuesta a ADEC acerca de los TDR a utilizar en las compras de bienes de capital que se realizan para el grupo. 

d.  Solicitar que se invite a participar en la convocatoria de proveedores de bienes de capital a empresas sugeridas por el grupo. 

e. Participar, con dos técnicos del programa, en la elaboración de los informes técnicos de las contrataciones o adquisiciones mencionadas en los ítems a y c de este artículo. Dichos informes deberán indicar a quién se invitó a cotizar y cuáles fueron los precios ofertados. Indicarán también si todas las ofertas se ajustan a lo requerido, a quién se aconseja adjudicar la compra y las razones en que se fundamenta dicha propuesta. 
f. Solicitar por medio fehaciente la autorización del Programa para modificar la nómina de actividades  (justificando en debida forma las razones del cambio). Dicha autorización, de corresponder, se emitirá por escrito y será válida desde la fecha de emisión de la misma.
g. Solicitar al programa la sustitución de un prestador si este no cumple con los TDR o si la calidad de los servicios no está de acuerdo a estándares habituales en la plaza. 
ARTICULO DECIMO PRIMERO: Representante Técnico Administrativo
El grupo designa  al Sr. .............................. , DNI N°........... , con domicilio en .................................., teléfono ........................., mail: ....................................., como el Representante Técnico - Administrativo a que hace referencia el artículo séptimo.
ARTICULO DECIMO SEGUNDO: de la confidencialidad 
Es vocación de la ADEC evitar la existencia de conflictos en lo que hace a la confidencialidad de la información tanto durante el proceso de evaluación como durante la ejecución. Será de aplicación a lo expuesto precedentemente lo estipulado por la Ley 24.766 de confidencialidad sobre información y productos que estén legítimamente bajo control de una persona, que manifiesta en su Art. 3 “toda persona que con motivo de su trabajo, empleo, cargo, puesto, desempeño de su profesión o relación de negocios, tenga acceso a una información que reúna las condiciones enumeradas en el Art. 1 y sobre cuya confidencialidad se le haya prevenido, deberá abstenerse de usarla y revelarla sin causa justificada o sin consentimiento de la persona que guarda dicha información o de su usuario autorizado”. Es por ello que solicita un compromiso expreso de los evaluadores en el sentido de que no utilizarán en beneficio propio o de terceros ningún aspecto de los proyectos que evalúe o a los que tenga acceso. Ese compromiso de confidencialidad incluye al Director del Programa, al coordinador del componente de innovación intersectorial y al personal que trabaja para él, los que firman también un compromiso expreso en los términos indicados precedentemente. 
El carácter de confidencial se aplicará automáticamente a la documentación proporcionada por las firmas integrantes del grupo o por cualquier profesional que trabaje para las mismas. Se cumplirá, a tal efecto, con las normas de un protocolo interno de manejo de documentación vinculada con el programa y se capacitará al personal en el uso de dicha norma. 

Pese a dichos recaudos ADEC deja expresa constancia que un concurso de proyectos innovadores, no puede ser un ámbito natural de resguardo de la confidencialidad, en tanto la evaluación y monitoreo requiere la comparación y consulta de la información con distintos agentes, internos e incluso externos a los organizadores del concurso. Si bien maximizará los esfuerzos orientados a mantener la confidencialidad no puede asumir responsabilidad alguna por acciones sobre las que no tiene control. El grupo asociativo manifiesta que es consciente del riesgo implícito en su presentación al concurso y en la firma de esta carta compromiso y que deslinda a ADEC de toda responsabilidad por eventuales violaciones de la ley 24.766 por parte de quienes intervienen en los diferentes aspectos del concurso y de la transferencia de recursos a los grupos y de quienes supervisan el cumplimiento de los acuerdos establecidos en el presente documento. 
El grupo asociativo autoriza a ADEC a utilizar la información que sea identificada por su representante técnico como confidencial, de manera agregada y al solo efecto de cumplir con requerimientos vinculados con la obligación de informar al BID/FOMIN sobre los avances y resultados del Programa. Autoriza también a ADEC a difundir los aprendizajes que surjan de la ejecución del proyecto una vez que el mismo haya finalizado.
ARTICULO DECIMO TERCERO: de la propiedad intelectual 
Atento a lo expresado en el artículo anterior un concurso de proyectos no es un ámbito natural de resguardo de la confidencialidad. Por ello, ADEC ha recomendado que antes o simultáneamente con la firma de la presente, el grupo tome los recaudos legales de protección de la propiedad de la innovación (trámite de protección, a través de patente, modelo de utilidad u otra alternativa que corresponda). Ha recomendado también que la determinación de la distribución de los derechos de propiedad intelectual de la innovación que contenga el proyecto lo realicen  los integrantes del grupo mediante un acuerdo privado entre los participantes del mismo con anterioridad o de manera simultánea a la firma del presente. Los integrantes del grupo dejan constancia que han recibido dicha información y deslindan a la ADEC de toda responsabilidad con respecto a la protección de la propiedad intelectual y a aspectos que hacen a la distribución de los potenciales beneficios entre las empresas/instituciones que firman el presente.
Si durante la ejecución del proyecto surgiese información que el grupo deba presentar para cumplir con lo establecido en esta carta compromiso pero desea reservar por razones que hacen a la propiedad intelectual de la innovación (planos de conjunto, despieces de partes, fotografías de maquetas o similares) bastará con la presentación del respectivo documento, plano, maqueta o similares (a los que se identifica en lo que sigue utilizando el concepto genérico de “documentación) cuya existencia y pertinencia serán verificadas, en presencia del representante técnico – administrativo del grupo, de inmediato. La documentación que se ha verificado será intervenida dejando constancia en la misma del número que se le ha asignado en una base de datos del Programa. Una vez registrado el documento será devuelto al beneficiario. 

ARTICULO DECIMO CUARTO: resolución de conflictos.
Para el caso que surgieran disputas entre los firmantes de esta Carta Compromiso y siempre que ellas no fueran resueltas mediante la avenencia de las partes, quien se considere agraviado deberá solicitar la iniciación de un proceso de mediación.
En un todo de acuerdo con lo estipulado en el presente carta compromiso, en la ciudad de Córdoba a los………. días del mes de……….. de 2012, las partes firman XXXX ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.

………………………………………..

Sr. XX

Empresa / Entidad Empresaria/Institución
…………………………………………

Sr. XX

Empresa / Entidad Empresaria

………………………………………….

Sr. XX

Empresa / Entidad Empresaria

………………………………………

Sr. Osvaldo Masini

Vicepresidente 1° ADEC

……………………………………..

Sr. Carlos Candiani

Secretario ADEC

ANEXO I – documentación que acredita la potestad del firmante para comprometer a ADEC.

ANEXO II - documentación que acredita la potestad del firmante para comprometer a su empresa/institución.

ANEXO III – documentación que acredita la potestad del firmante para comprometer a su empresa/institución.
ANEXO IV - documentación que acredita la potestad del firmante para comprometer a su empresa/institución.

ANEXO V - documentación que acredita la potestad del firmante para comprometer a su empresa/institución.

ANEXO VI –Documento proyecto aprobado
Anexo VII - Síntesis de los procedimientos de adquisiciones y contrataciones que, sobre la base de lo establecido por el BID/FOMIN, deberán ser aplicados en las contrataciones o adquisiciones que realice la ADEC y/o el grupo asociativo. 
ANEXO VIII – Documentación necesaria para acreditar los aportes de contraparte.
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